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memoria del ejercicio 2007

CARTA DEL DECANO

Acudo satisfecho a la cita anual con vosotros para informaros personalmente de los principales hechos
acaecidos y actividades que se han llevado a cabo en el ejercicio 2007 así como para rendir cuentas sobre
la liquidación del presupuesto.

Todas las actividades del C.E.A han estado encaminadas a prestar el máximo apoyo y servicio a todos
sus colegiados y a representar a la profesión en el tejido empresarial aragonés y la sociedad en general.

En esta línea, hay que destacar el aumento de los servicios de formación que el C.E.A ha prestado
en Aragón así como en el número de convenios firmados con diversas Entidades Públicas y Privadas.

La composición de la junta sufre un cambio en el mes de Junio del 2007 con la salida de nuestro
apreciado compañero y buen amigo Adrián González, que durante 10 años me ha acompañado como
vicedecano y al que quiero rendir desde estas líneas mi más sincero agradecimiento por la labor realizada
durante sus años de servicio al C.E.A. Con la incorporación de Santiago Coello, Director de la Corporación
Empresarial Pública del Gobierno de Aragón y Rogelio Cuairán, Gerente de la Universidad de Zaragoza, se
conforma una Junta de Gobierno integrada por quince compañeros que representan a todos los sectores
de la actividad económica de Aragón y que, con su experiencia, han ayudado a que el C.E.A desarrolle y
perfeccione su apoyo al colectivo de economistas.

La celebración del Día del Economista es otro de los elementos que quiero destacar. La asistencia y
participación en los actos lúdicos del día del Patrón  es cada año más numerosa. Por eso, quiero invitaros
desde aquí a todos aquellos que todavía no habéis participado en estos actos y animaros a que lo hagáis
en años sucesivos ya que constituyen una buena ocasión para estrechar lazos de compañerismo y
amistad.

Cada año suele producirse un hecho que marca un nuevo reto en el devenir de nuestra Institución.
No cabe ninguna duda de que este año, en el plano Institucional, la actividad de mayor significación ha
sido la designación de Zaragoza como sede del VIII Congreso Nacional de Economía que se celebrará en
noviembre del 2008. Durante el último trimestre del 2007 han tenido lugar la constitución de los Comités
Científico y Ejecutivo del Congreso que serán los responsables del perfecto desarrollo del Congreso.

Como Colegio, todavía nos queda un largo camino por recorrer, principalmente en el plano Universitario.
Bolonia plantea grandes retos que debemos afrontar en estrecha relación con nuestra Facultad. Tal y como
sucede en el mundo sanitario, en el que la palabra “Médico” se relaciona claramente con la salud, con
independencia de la especialidad (cardiólogo, cirujano etc.), nuestro objetivo es lograr una denominación
común de “ECONOMISTA” que aumente y potencie nuestra representación en la Sociedad. Para ello no
regatearemos esfuerzos cooperando con todas las Instituciones Públicas y Privadas implicadas en la gran
tarea educativa, respetando siempre los cauces establecidos pero exigiendo también de las mismas la
consideración y el respeto que nuestra profesión merece.

Para finalizar, quiero expresar mi agradecimiento en nombre de todo el equipo decanal a todos los que
de una forma u otra han colaborado en las diversas actividades del colegio, con mención especial a la
plantilla así como al equipo de docentes que han pasado por nuestras aulas.

CARTA DEL DECANO
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JUNTA DE GOBIERNO
del

COLEGIO DE ECONOMISTAS DE ARAGÓN

Decano

Vicedecano

Secretario

Vicesecretario

Tesorero

Vicetesorero

Vocal 1º

Vocal 2º

Vocal 3º

Vocal 4º

Vocal 5º

Vocal 6º

Vocal 7º

Vocal 8º

Vocal 9º

Jesús Fernández Portillo
Javier Nieto Avellaned
Francisco-José Gracia Herreiz
Arturo Hernández Ortega
Carlos Terreu Lacort
Ramón Agustín Oliva
Antonio Casao Ibáñez
José Luis Gavasa Moragón
Pedro Lechón Fleta
César Martínez Barseló
Adolfo Aquilúe Arguís
Pilar Labrador Lanau
Francisco Sánchez Rueda
Santiago Coello Martín
Rogelio Cuairán Benito

JUNTA DE GOBIERNO

2



memoria del ejercicio 2007

D) ACREEDORES A LARGO PLAZO

Deudas con entidades de crédito (nota 10)

419.846,43

419.846,43

412.625,26

412.625,26

CUENTAS ANUALES

BALANCE DE SITUACIÓN
ABREVIADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2007 Y 2006

CUENTAS ANUALES
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B) INMOVILIZADO

Inmovilizaciones materiales (nota 6)
Sede Colegio
Mobiliario
Equipos informáticos
Amortizaciones

Inmovilizaciones financieras (nota 5)
Participaciones en otras empresasa
Fianzas y depósitos
Provisiones

ACTIVO 2007 2006

931.843.07

930.842,00
922.881,08
37.247,21
7.344,91

-36.631,20

1.001,07
3.329,90

676,23
-3.005,06

919.490,77

918.489,70
922.881,08
37.663,48
9.520,92

-51.575,78

1.001,07
3.329,90

676,23
-3.005,06

D) ACTIVO CIRCULANTE 223,848,02283.043,80

Deudores (nota 7)
Inversiones Financieras Temporales (nota 8)
Tesorería
Ajustes por Periodificación

5.556,11
10.892,17

184.896,14
22.503,60

9.735,95
43.319,37

228.945,34
1.043,14

TOTAL ACTIVO 1.155.691,091.202.534,57

A) FONDOS PROPIOS (nota 9)

Fondo Social
Excedentes de ejercicio

PASIVO 2007 2006

614.095,72

587.295,72
26.800,00

669.781,83

614.095,72
55.686,11

E) ACREEDORES A CORTO PLAZO 121.748,94120.127,48

Deudas con entidades de crédito (nota 10)
Acreedores diversos
Otros acreedores
Ajustes por Periodificación

12.221,36
27.843,73
33.879,58
47.804,27

8.417,48
36.394,17
22.874,45
52.441,38

TOTAL PASIVO 1.155.691,091.202.534,57

Las notas 1 a 15 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales



CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS
ABREVIADA A 31 DE DICIEMBRE DE 2007 Y 2006.

CUENTAS ANUALES
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A) GASTOS

2. Gastos de personal
a) Sueldos, salarios y asimilados
b) Cargas sociales (nota 12)
3. Dotaciones para amort. inmovilizado
4. Variación provisiones tráfico (nota 12)
5. Otros gastos de explotación

I. Beneficios de explotación

6. Gastos financieros y gastos asimilados
c) Por deudas con terceros y gastos asimilados

II. Resultados financieros positivos

III. Beneficios de las actividades ordinarias

11. Pérdidas proctes. inmoviliz. material
12. Gastos extraordinarios
13. Gastos y pérdidas otros ejercicios

IV. Resultados extraordinarios positivos

V. Beneficios antes de impuestos

14. Impuestos sobre Sociedades (nota 11)

VI. Resultado del ejercicio (Benef)

DEBE 2007 2006

307.582,62347.531,50

90.439,74
71.237,14
19.166,60

14.944,58
1.275,00

220.845,43

74.960,47

20.026,75
20.026,75

0,00

55.620,11

0,00
0,00
0,00

66,00

55.686,11

0,00

55.686,11

TOTAL DEBE 334.567,62403.217,61

Las notas 1 a 15 de la memoria son parte integrante de estas cuentas anuales

56.220,73
43.674,59
12.546,14
15.318,97

596,40
219.459,46

38.044,39

15.324,15
15.324,15

0,00

24.303,27

0,00
0,00

662,91

2.496,73

26.800,00

0,00

26.800,00

B) INGRESOS

1. Ingresos de explotación
a) Ingresos por cuotas
b) otros ingresos de explotación

I. Pérdidas de explotación

2. Ingresos financieros
c) Otros

II. Resultados financieros negativos

III. Pérdidas de las actividades ordinarias

6. Beneficios enajen. inmoviliz. material
7. Ingresos extraordinarios
8. Ingresos y beneficios otros ejercicios

IV. Resultados extraordinarios negativos

V. Pérdidas antes de impuestos

VI. Resultado del ejercicio (Pérdidas)

HABER 2007 2006

334.382,62403.217,61

402.465,22
143.429,50
259.035,72

0,00

686,39
686,39

19.340,36

0,00

0,00
0,00

66,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL HABER 334.567,62403.217,61

329.639,95
129.049,00
200.590,95

0,00

1.583,03
1.583,03

13.741,12

0,00

2.944,50
0,00

215,14

0,00

0,00

0,00
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Nota 4. Normas de Valoración

Inmovilizado Material

El inmovilizado material se contabiliza por su coste de
adquisición, que incluye el importe del Impuesto sobre el
Valor añadido soportado, al estar el Colegio exento de este
impuesto (véase Nota 11).

Las amortizaciones se calculan siguiendo el método lineal,
aplicando las vidas útiles estimadas para los distintos
bienes que le corresponden, con los siguientes coeficientes:

Inmovilizado Financiero

El Inmovilizado financiero se contabiliza por su coste de
adquisición, y se practican las provisiones que se
consideran necesarias, en caso de que el valor actual sea
inferior al coste de adquisición.

Instrumentos Financieros

La sociedad no es titular de instrumentos financieros por
lo que no es necesario informar sobre los métodos de
determinación de su valor razonable.

Deudas con entidades de crédito.

Estas deudas, tanto a corto plazo, como a largo plazo, se
registran por su principal a reembolsar, entendiéndose
por corto plazo aquellas cuyo vencimiento es inferior al
año.

Deudas y acreedores por operaciones de tráfico.

Los débitos y créditos originados por las operaciones de
tráfico del Colegio, tanto deudoras como acreedoras, a
corto o largo plazo, se registran por su valor nominal. Los
intereses incluidos en el valor de las transacciones, con
vencimiento superior a un ejercicio económico, se difieren
y periodifican, imputándose a resultados según criterios
financieros.

Provisión para insolvencias.

De acuerdo con  criterios de prudencia, se sigue la política
de provisionar al 100% las cuotas impagadas
correspondientes a cuotas de colegiación, aun cuando se
sigan efectuando las gestiones necesarias para tratar de
recuperar el máximo posible de estos importes.

MEMORIA ANUAL

Nota 1. Actividad de la Entidad

El Colegio Oficial de Economistas de Aragón, creado por
el Real Decreto 3072/1980 de Presidencia de Gobierno de
30 de diciembre, es el órgano representativo de la Profesión
en la Comunidad Autónoma de Aragón, gozando a todos
los efectos de la condición de Corporación de Derecho
Público. Se rige según sus Estatutos adaptados a la Ley
2/1998, de 24 de marzo, de Colegios Profesionales de
Aragón y aprobados en Junta General Ordinaria el 14 de
diciembre de 1998 y en Junta General Extraordinaria el 6
de junio de 2007. La Orden de 6 de Julio de 2007, del
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
dispuso su inscripción en el Registro de Colegios
Profesionales y de Consejos de Colegios de Aragón y su
publicación en el Boletín Oficial de Aragón de fecha 23
de julio de 2007.

La finalidad de la Corporación es controlar el ejercicio de
la profesión de economista, así como su representación
y promoción, en cualquiera de las formas en que ésta sea
ejercida dentro de su ámbito territorial de actuación.

La Sede social se encuentra en calle D. Jaime I nº 16 de
Zaragoza.

Nota 2. Bases de presentación de las Cuentas Anuales

Las presentes cuentas anuales se han preparado de
acuerdo con el Plan General de Contabilidad aprobado
por el Real Decreto 1643/1990 de 20 de diciembre. Dado
que cumplen los requisitos establecidos para la
presentación de cuentas anuales abreviadas, se ha utilizado
básicamente este modelo en su elaboración.
Adicionalmente la memoria incluye el cuadro de
financiación por entender que mejora la información
económica-financiera de las presentes cuentas anuales,
así mismo, incluye la liquidación del presupuesto del
ejercicio.

No se han modificado los criterios utilizados en la
elaboración de las presentes cuentas anuales respecto
del ejercicio anterior por lo que ambas cifras son
comparables.

Nota 3. Aplicación de resultados

El excedente del ejercicio se incorpora al Fondo Social
cuando se aprueban las cuentas por la Junta General
Ordinaria.

Sede Colegio

Mobiliario y Equipos de oficina

Centralita y Sonido aula

Equipos Informáticos

CONCEPTO PORCENTAJE

4%

8%

10%

15%

33%

Instalaciones Sede

CUENTAS ANUALES
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Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentación de trabajo vigente, el
Colegio de Economistas está obligado al pago de
indemnizaciones a los empleados con los que, bajo
determinadas condiciones rescinda sus relaciones
laborales. Dado que no está prevista ninguna situación
que requiera el pago de indemnizaciones, el balance de
situación adjunto no incluye provisión alguna por este
concepto.

Ingresos y gastos

En general, los ingresos y gastos se registran
contablemente en función del período de devengo con
independencia de la fecha de cobro o pago.

Los Master que actualmente se desarrollan se encuentran
parcialmente subvencionados. En consecuencia el criterio
de imputación a Ingresos y Gastos al cierre del ejercicio,
momento en el cual los mismos se encuentran en curso,
 se realiza imputando el mismo importe de ingresos como
de gastos, lo que supone reconocer como ingresos
anticipados la parte de exceso sobre los gastos incurridos.
De este modo el resultado positivo queda imputado en el
ejercicio en que el Master finaliza su curso académico.

No obstante, el Master en Gestión Bancaria dado que en
ejercicios anterior estaba íntegramente subvencionado se
imputaba tanto en ingresos como gastos al ejercicio en
el que se justificativa la mencionada subvención. En el
presente ejercicio tal y como se ha indicado en el párrafo
anterior su financiación con subvenciones es parcial por
lo que han sido imputados con el criterio descrito en el
párrafo anterior, lo que ha supuesto registrar de forma
adicional, los ingresos correspondientes al periodo
Septiembre a Diciembre de 2007. De este modo el cambio
de criterio ha supuesto un efecto positivo en la cuenta de
Pérdidas y Ganancias por importe de 14.650 €

Nota 5. Inmovilizado Financiero

El epígrafe “Participaciones en otras empresas” recoge el
importe satisfecho en el ejercicio 1999 para la adquisición
de una participación en el capital de la Sociedad para el
Desarrollo de los Servicios Telemáticos, Colegiales y
Profesionales, S.A.

En el 2003 se acudió a la ampliación de capital suscrita
de dicha entidad por un importe nominal de 216,00 €. Ante
las dificultades económicas que atravesó esta sociedad
se han valorado las participaciones por un importe de
324,84 €, correspondiente al valor nominal de títulos
poseídos, habiéndose provisionado la diferencia hasta el
coste de adquisición por un total de 3.005,06 €.

Nota 6. Inmovilizado Material

La composición y movimiento del inmovilizado material y
su correspondiente amortización acumulada al 31 de
diciembre de 2007, son las siguientes:

El día 9 de mayo de 2005 el Colegio adquirió sus nuevas
oficinas situadas en el número 16 de la Calle D. Jaime I
de Zaragoza, en las que se ubica en la actualidad la Sede
Social. El coste de adquisición del edificio ascendió a
811.366,66 €, de los cuales, 702.124,32 € corresponden al
terreno. Adicionalmente, se activaron 74.818,27 €
correspondientes a gastos de adquisición y 36.696,15 €
relativos a las obras de rehabilitación interior. Sobre este
inmueble se haya constituida una hipoteca a favor de una
entidad financiera por importe original de 458.000,00 €
(Nota 10).

Nota 7. Deudores

La composición de la cuenta de deudores al 31 de
diciembre de 2007 es la siguiente:

Nota 8. Inversiones Financieras Temporales

El saldo de este epígrafe al 31 de diciembre de 2007
corresponde en 43.319,37 € a participaciones en Fondos
de Inversión de Activos Monetarios valoradas de acuerdo
con su valor liquidativo a dicha fecha.

Sede del Colegio

Mobiliario

Equipo Informático

TOTAL COSTE

COSTE
RETIROS

SALDO
31/12/07ADICIONES

416,27

2.176,01

2.592,28 0,00

922.881,08

37.663,48

9.520,92

970.065,48

SALDO
31/12/06

922.881,08

37.247,21

7.344,91

967.473,20

Sede del Colegio

Mobiliario

Equipo Informático

TOTAL
AMORTIZACIONES

AMORTIZACIONES
RETIROS

SALDO
31/12/07ADICIONES

3.216,19

1.430,28

14.944,58 0,00

26.072,29

18.570,40

6.993,09

51.575,78

SALDO
31/12/06

15.774,18

15.354,21

5.502,81

36.631,20

10.298,11

Cuotas vencidas Pendientes Cobro

Seminarios y otros

Congreso Nacional Economía

Administraciones Públicas deudoras por dev. impuesto

CONCEPTO EUROS

1.280,00

3.483,59

4.218,60

1.088,03

945,73

REAF, REA, Consejo General

Provisión impagados - 1.280,00

TOTAL 9.735,95

CUENTAS ANUALES
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Saldo al 31 de Diciembre de 2006

CONCEPTO EUROS

587.295,72

Aplicación resultados Ejercicio 2006 26.800,00

Saldo al 31 de Diciembre de 2007 614.095,72

Nota 10. Deudas con entidades de crédito a largo y corto
plazo

Los saldos de estos epígrafes corresponden a los importes
pendientes de vencimiento de un préstamo hipotecario
con un plazo máximo de 15 años, con interés variable
referenciado al 31 de diciembre de 2007 del 5,425% y
cuotas constantes. Dicho préstamo está garantizado
mediante hipoteca sobre las oficinas que se mencionan
en la Nota 6. Los vencimientos del mencionado préstamo
se muestran a continuación:

CUENTAS ANUALES
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Resultado contable del ejercicio
Impuesto s/sociedades
Régimen fiscal Entidades
 parcialmente exentas:
Ingresos exentos (*)
Gastos no deducibles

Base Imponible (Rdo. Fiscal)

DISMINUCIONES SALDOAUMENTOS

55.686,11
0,00

-147.565,50
86.207,86

-5.671,53

86.207,86
147.565,50

Nota 12. Gastos e ingresos

Las cargas sociales presentan el siguiente desglose:

Seguridad Social
Seguro Accidentes

TOTAL

19.130,32
36,28

19.166,60

La variación de provisiones de tráfico presenta el siguiente
desglose:

Fallidos
Dotación Provisión
Provisiones aplicadas

TOTAL

651,00
1.280,00
-656,00

1.275,00

Nota 13. Otra información

Retribuciones a los miembros de la Junta de Gobierno

Los miembros de la Junta de Gobierno no perciben
remuneración alguna por el desempeño de su función.
No se ha concedido anticipo ni créditos ni existen
obligaciones contraídas en materia de pensiones y de
seguros de vida respecto a los miembros antiguos y
actuales de la Junta de Gobierno.

Información sobre Medioambiente

No existe ninguna partida que deba ser incluida en el
documento aparte de información medioambiental prevista
en la Orden del Ministerio de Economía de 8 de octubre
del 2001.

Aspectos derivados de la transición a las nuevas normas
contables

Con fecha 20 de noviembre de 2007, se publicó el RD
1514/2007, por el que se aprobó el nuevo Plan General de
Contabilidad (PGC) (con fecha 21 de noviembre se publicó
el RD 1415/2007 por el que se aprobó el Plan General de
Contabilidad para Pequeñas y Medianas Empresas y los
criterios contables específicos para microempresas (PGC
de PYMES)), que entró en vigor el día 1 de enero de 2008
y es de obligatoria aplicación para los ejercicios iniciados
a partir de dicha fecha.

El mencionado Real Decreto establece que las primeras
cuentas anuales que se elaboren conforme a los criterios
contenidos en el mismo se considerarán cuentas anuales
iniciales, y por lo tanto no se recogerán cifras comparativas
del ejercicio anterior, si bien se permite presentar
información comparativa del ejercicio precedente siempre
que la misma se adapte al nuevo PGC (PGC de PYMES).
Adicionalmente, este Real Decreto contiene diversas
disposiciones transitorias en las cuales se permiten
distintas opciones de aplicación de la nueva norma
contable, y adopción voluntaria de determinadas
excepciones a su primera aplicación.

Nota 9. Fondo Social

El movimiento habido en el Fondo Social durante el ejercicio
2.007, ha sido el siguiente:

9.379,87

9.901,58

384.458,15

8.417,48

412.625,26

8.417,48

8.885,66

2010

2011

Resto Ejercicios

2009

Corto Plazo

Largo Plazo

2008

Nota 11. Situación Fiscal

El Colegio tiene abiertos a efectos de inspección los
impuestos que le corresponden por los cuatro últimos
ejercicios.

El Colegio tiene concedida exención del Impuesto sobre
el Valor Añadido, por lo que las cuotas de los colegiados
no se encuentran gravadas por el mismo, al igual que los
ingresos por formación de nuestros colegiados.
A efectos del impuesto sobre Sociedades tiene la condición
de Entidad Parcialmente Exenta en el desarrollo de sus
actividades típicas.

La conciliación del resultado contable de la Base Imponible
Fiscal se muestra a continuación:



El Colegio está llevando a cabo un plan de transición para
su adaptación a la nueva normativa contable que incluye,
entre otros aspectos, el análisis de las diferencias de
criterios y normas contables, la determinación de la fecha
del balance de apertura, la selección de los criterios y
normas contables a aplicar en la transición, y la evaluación
de las necesarias modificaciones en los procedimientos
y sistemas de información. Si bien se considera que el
efecto sobre las cuentas anuales no será significativo.

Otra información y hechos posteriores al cierre del ejercicio

No es previsible ningún impacto en la evaluación del
principio de empresa en funcionamiento.

Retribución de los Auditores

Los honorarios devengados por la auditoría de cuentas en
el ejercicio 2007 han ascendido a 1.044 Euros.

Nota 14. Cuadro de Financiación de los ejercicios 2007
y 2006

CUENTAS ANUALES
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Nota 15. Estado de liquidación de ingresos y gastos del
ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2007

2007 2006

ORÍGENES

Recursos procedentes de las operaciones:

Enajenación de Inmovilizado

TOTAL ORIGENES

APLICACIONES

Adquisiciones de inmovilizado

Cancelación de deudas Largo Plazo

TOTAL APLICACIONES

EXCESO DE APLICACIONES SOBRE ORIGENES

(DISMINUCION DE CAPITAL CIRCULANTE)

EXCESO DE ORIGENES SOBRE APLICACIONES

(AUMENTO DE CAPITAL CIRCULANTE)

70.630,69

..........

70.630,69

2.592,28

7.221,17

9.813,45

..........

60.817,24

41.567,70

1.055,05

42.622,75

3.421,18

9.737,75

13.158,93

..........

29.463,82

2007 2006

DEUDORES
ACREEDORES
I. FINANCIERAS TEMPORALES
TESORERIA
AJUSTES PERIODIFICACION
TOTAL

AUMENTO/DISMINUCIÓN
DE CAPITAL CIRCULANTE

VARIACION DEL CAPITAL CIRCULANTE

4.179,84
 6.258,57
32.427,20
44.049,20

86.914,81

60.817,24

26.097,57
26.097,57

2.699,80

190,50
41.850,39

44.740,69

29.463,82

3.476,17

11.800,70
15.276,87

AUMENTO DISMINUCION AUMENTO DISMINUCION

REALIZADO DIFERENCIA

INGRESOS
Ingresos cuotas (neto de
 variación de provisiones)
Cursos
Master
Otros ingresos
TOTAL INGRESOS PRESUPUESTO

GASTOS
Cuotas Consejo General
Personal
Gastos oficina
Suscripción, biblioteca, seguro
Cursos
Master
Promoción y Publicidad
Actividades y comisiones
Varios
Gastos Financieros
Amortización inmovilizado
SUBTOTAL
Inversiones en Inmovilizado
Amortización Hipoteca
TOTAL GASTOS PRESUPUESTO

RESULTADO DE LA LIQUIDACIÓN

143.000
60.000

140.000
1.500

344.500

9.000
61.000
26.000
8.500

57.000
92.000
26.000
10.000
8.000

18.800
16.000

332.300
16.000
12.200

360.500

-16.000,00

Colegio

142.154,50
83.278,00

1.338,72
226.771,22

9.475,14
45.447,07
21.591,14
7.068,97

41.785,34

13.563,63
9.030,79
3.212,90

20.026,75
14.944,58

186.146,31
2.592,28
7.221,17

195.959,76

30.811,46

Master

171.035,39

171.035,39

44.992,67
5.042,44

92.606,62
9.753,92

986,00
2.592,54

155.974,19

155.974,19

15.061,20

Total

142.154,50
83.278,00

171.035,39
1.338,72

397.806,61

9.475,14
90.439,74
26.633,58
7.068,97

41.785,34
92.606,62
23.317,55
10.016,79
5.805,44

20.026,75
14.944,58

342.120,50
2.592,28
7.221,17

351.933,95

45.872,66

-845,50
23.278,00
31.035,39

-161,28
53.306,61

475,14
29.439,74

633,58
-1.431,03

-15.214,66
606,62

-2.682,45
16,79

-2.194,56
1.226,75

-1.055,42
9.820,50

-13.407,72
-4.978,83
-8.566,05

61.872,66

Conciliación resultado de la liquidación y resultado
contable:

Excedente del ejercicio

Amortización hipoteca que no supone
gasto contable

55.686,11

-2.592,28

-7.221,17

Inversiones que no suponen gasto contable

TOTAL 45.872,66

PRESUPUESTADO

LIQUIDACION EJERCICIO 2007
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Indicadores financieros sobre evolución
de los resultados

INFORME DE GESTION

Ingresos Actividad

Resultados de explotación antes
de amortizaciones (EBITDA)

Resultados de explotación

Resultados financieros

Beneficio neto de impuestos

Rentabilidad económica

Rentabilidad financiera

CONCEPTO 2006 VARIACION2007

402.465,22

89.905,05

74.960,47

-19.340,36

55.686,11

4,63

8,31

329.639,95

53.363,36

38.044,39

-13.742,12

26.800,00

2,32

4,36

0,22

0,68

0,97

0,41

1,08

1,00

0,43

Indicadores financieros sobre la situación
de la entidad

Patrimonio Neto

Capital circulante (Activo
circulante – Acreedores a C/P)

Deuda financiera

Ratio de solvencia (Activo
Total / Fondos Ajenos)

Ratio de endeudamiento (Fondos
Ajenos /Activo Total)

Ratio de liquidez (Activo
Circulante / Acreedores C/P)

CONCEPTO 2006 VARIACION2007

669.781,83

162.916,32

421.042,74

225,72

44,30

235,62

614.095,72

102.099,08

432.067,79

213,39

46,86

183,86

0,09

0,60

-0,03

0,06

-0,05

0,28

El ejercicio 2007 mantiene la evolución de crecimiento de
los ingresos ya iniciada en 2006, fruto en especial del
aumento de las actividades formativas para los colegiados
tal y como se refleja en el apartado de actividades, lo que
ha permitido mejorar los excedentes de explotación.

La generación de recursos considerando los excedentes
de explotación junto con las amortizaciones contables ha

Indicadores no financieros sobre la
actividad colegial
Cabe destacar en el pasado ejercicio:

Finalización de la celebración del XXV aniversario de la
Constitución del Colegio de Economistas de Aragón con
la presentación del Libro XXV años del Colegio de
Economistas de Aragón.
El esfuerzo encaminado al aumento de nuestra presencia
en los distintos medios de comunicación
El aumento de actividades de colaboración con empresas
e Instituciones.

EVOLUCIÓN DE LOS NEGOCIOS
Y SITUACIÓN DE LA ENTIDAD

Evolución en el número de colegiados

La cifra de colegiados incluye precolegiados que en su
mayoría participan en los programas docentes.

Actividades Formativas

El C.E.A viene desarrollando la misma política de formación
desde el ejercicio 2005 en cuanto al contenido de la
formación profesional destinada a los economistas y el
personal a su servicios,  si bien para el año 2007 se planteó
aumentar:

- El número de acciones formativas gratuitas.
- La formación en colaboración con otras Instituciones.
- La formación fuera de Zaragoza.

En el año 2007 aumentan las horas de formación en un
3,09% así como el número de alumnos formados en un
42,10%.

INFORME DE GESTION
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permitido la disminución del endeudamiento así como la
mejora generalizada de todos los ratios de solvencia
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Por primera vez se realizan actividades de formación en
Huesca y un total de 105 alumnos asisten a diversas
jornadas celebradas en colaboración con Cai, Cámara de
Comercio, Colegio de Abogados de Huesca y Walqa.

Las conferencias gratuitas pasan de una en el año 2006
a ocho en el año 2007:

-

-

-

-

-

-

Libertades y necesidades en la Economía de Mercado
(Zaragoza).

La Tecnología de las Comunicaciones en el Mundo
Empresarial. Presente y futuro. Situación en Aragón
(Huesca). En colaboración con Walqa.

Iniciación a la Bolsa (Zaragoza). En colaboración con
INVERSIS

Obtención de Informes Económicos (Zaragoza). En
colaboración con IBERINFORM

La Potencia  de los Futuros y las Opciones (Zaragoza).
En colaboración con BME y Renta4

La Ley de Sociedades Profesionales (Zaragoza)

Operaciones Vinculadas (Huesca). En colaboración con
la Cai.

Nuevo Plan General Contable aplicado al sector de la
Construcción (Huesca). En colaboración con FAC

Aragón Radio.

Diversas notas de prensa en Heraldo de Aragón

Participación en el programa de ZTV “En pocas palabras”

Felicitación de Navidad en el Periódico de Divulgación
Universitario La voz

Publicidad del Master en Gestión Bancaria y Mercados
Financieros en la revista BOLSA, editada mensualmente
por BME.

-

-

-

-

-

INFORME DE GESTION
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alumnos 2006

alumnos 2007
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alumnos 2007 102

40
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80

28

informática

554

500

fiscal

529

342

contabilidad

46

50

concursal

93

28

otras áreas

Clasificación de alumnos por área

Distribución de horas por áreas

-

-

Actividades de Comunicación, Publicidad y
Publicaciones
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Actividades Comisiones

Con fecha 6 de junio se convocó Junta General
Extraordinaria para la adaptación de los Estatutos del
Colegio de Economistas de Aragón a la legislación vigente
en materia de Colegios Profesionales, publicándose en el
BOA de 23 de julio la ORDEN de 6 de julio de 2007, del
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
por la que se dispone la inscripción en el Registro de
Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de
Aragón de los Estatutos del Colegio Oficial de Economistas
de Aragón y su publicación en el «Boletín Oficial de
Aragón».

El Registro de Sociedades Profesionales del Colegio de
Economistas de Aragón se constituye, de conformidad
con la Ley de Sociedades Profesionales 2/2007, de 15 de
marzo, para atender las solicitudes de las sociedades
profesionales de nueva creación y a las existentes con
antelación que cumpliendo los requisitos establecidos en
la Ley, se adapten a la misma.

Bolsa de Economistas Jubilados, puesta en marcha del
servicio de consejeros externos e independientes para el
apoyo de los órganos de decisión de las empresas
aragonesas.

Seguro Colectivo de Accidentes, con CASER de acuerdo
con las siguientes características:
Póliza contratada: SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTES
Tomador: Colegio de Economistas de Aragón
Coste para el colegiado: Gratuito
Fallecimiento por accidente: 12.000 (DOCE MIL) Euros.

Bolsa de Trabajo se han atendido cerca de 50 solicitudes
de puestos de trabajo para economistas por parte de
empresas, instituciones financieras, despachos
profesionales,  centros docentes.. . ,  centradas
principalmente en la provincia de Zaragoza, siendo el perfil
más solicitado el de director administrativo-financiero y
ayudante de auditor.

AEAT y TGSS de acuerdo con los convenios suscritos en
este ejercicio se continúan con las reuniones convocadas
por las Direcciones Provinciales de la Agencia Estatal de
Administración Tributaria  y con la Tesorería General de la
Seguridad Social difundiendo, además, a los colegiados
el uso del DNI electrónico en el Sistema RED.

Feria de Empleo como en ediciones anteriores el Colegio
estuvo presente en la Feria de Empleo que organiza la
Universidad de Zaragoza, dando a conocer a los estudiantes
el Colegio y las actividades que realiza tanto formativas
como de bolsa de trabajo e información.

Tarifas Honorarios, actualización del IPC y modificación
de la disposición general primera.

Listas Periciales y Consursales, iniciados los contactos
para la unificación de las listas a presentar a los Juzgados
de la Comunidad Autónoma de Aragón, finalmente se
presentaron listas conjuntas periciales y concursales junto
con el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Aragón

Foro Tributario “Antonio Morales” organización del segundo
foro.

Convenios y Colaboraciones
Renovación de convenios:

-

-

-

-

-

-

-

Nuevos Convenios:

-

-

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo del Gobierno
de Aragón para la ejecución de la V Edición del Master
en Gestión Bancaria y Mercados Financieros y de la III
Edición del Master en Tributación Empresarial On-line.

Instituto BME para la celebración en Zaragoza del examen
de licencia de Operador MEFF.

Grupo universitario Info-Diez para la colaboración en
jornadas.

IAF, Programa EMPRESA.

Universidad de San Jorge, cediendo instalacione

Fundación Ecología y Desarrollo participando como
miembros del proyecto: “Zaragoza, ciudad ahorradora
de agua”

Sánitas y Caser para la oferta de seguros sanitarios al
colectivo profesional y sus familiares

Fundear y Unizar para la organización del V Congreso
de Economía Aragonesa.

Walqa para la celebración de jornadas conjuntas sobre
economía y tecnología.

INFORME DE GESTION
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Publicidad en el Diario del Alto Aragón.

El Semestre Económico y Empresarial de la Facultad de
Ciencias Económicas y Empresariales.

Edición en colaboración con Ibercaja del Libro “XXV
años del Colegio de Economistas de Aragón”.

Cartelería para los actos de presentación del libro y Cartel
del Colegio.

Cartelería Promocional  para Feria de Empleo y para
actos del Colegio en Huesca.

-

-

-

-

-



Nuevas Tecnologías

Actualizaciones en la web del Colegio, introduciendo los
siguientes enlaces: “administra tus datos” y “dudas y
quejas en relación con las Administraciones Públicas”.

Información sobre personal

En el ejercicio 2007 el número de personal en plantilla es
de tres empleados, se ha incrementado con la contratación
como gerente de Mª Ángeles López.

Organos especiacializados del Consejo
General de Colegios de Economistas de
España

La presencia del Colegio de Aragón en el CGCCEE de
España se ha visto incrementada por los nombramientos
en los Consejos Directivos del REAF de Arturo Hernández
Ortega y del REA de Francisco-José Gracia Herreiz, y Jesús
Fernández Portillo como Presidente del Comité de
Relaciones Institucionales del REAF.

VIII Congreso Nacional de Economia

En febrero de 2007 el Pleno del Consejo General de Colegios
de Economistas de España aprobó la candidatura del
Colegio de Economistas de Aragón para la organización
del VIII Congreso Nacional de Economía.
Con el Lema “Mercados Globales e Innovación en
Economía” el Congreso se celebrará en la ciudad de
Zaragoza los días 19, 20 y 21 de noviembre de 2008.

INFORME DE GESTION
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Facultad de CC.EE de la Universidad de Zaragoza para
distintos proyectos: jornadas, participación en cursos
propios, homologación de cursos con créditos de libre
elección y precolegiación de alumnos de último año.

Diploma de Asesoría Financiera y Gestión de Patrimonios
de Unizar para la preparación y obtención de la Licencia
de Operador MEFF.

Iberinform para la obtención de informes económicos a
precios especiales para los economistas.

Caja Inmaculada y Firma Profesional para la puesta en
marcha del carné colegial con firma digital.

-

-

-

Actividades previstas:

-

Imágen del Cartel del Convenio
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INFORME DE AUDITORIA
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PRESUPUESTO 2008
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PRESUPUESTO 2008

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL EJERCICIO 2008

INGRESOS

1. Cuotas
2. Cursos
3. Master
4. Congreso Nacional de Economía
5. Otros Ingresos

Total Ingresos

PRESUPUESTO 2008

158.000
65.000

145.000
300.000

1.500

669.500

GASTOS

1. Consejo General
2.1 Sueldos y Salarios Colegio
a. Sueldos y Salarios
b. Seguridad Social
2.2 Coste Personal Master
3. Gastos Oficina
a. Otros Gastos Oficina
b.1 Suministros, Comunidad, ...
b.2 Suministros, Comunidad, Master
4. Suscripciones, Comunidad, Seguro
5. Cursos
6. Master
7.1 Promoción, Publicidad
7.2 Promoción, Publicidad Master
8. Actividades Comisiones
9.1 Varios
9.2 Varios Master
10. Congreso Nacional de Economía
11. Gastos Financieros

Subtotal

Amortización Inmovilizado

Total Gastos

Inversiones en Inmovilizado
Amortización Hipoteca

Total salida Fondos

Reducida

Normal

Ejerciente Libre

10.000

58.000
18.725
35.075

11.000
12.000
4.000
8.500

45.000
78.000
14.000
10.000
10.200
4.000
4.000

300.000
23.000

645.500

16.500

662.000

16.000
8.000

669.500

PRESUPUESTO 2007

143.000
60.000

140.000

1.500

344.500

9.000

25.400
7.600

28.000

10.500
11.500
4.000
8.500

57.000
92.000
14.000
12.000
10.000
4.000
4.000

18.800

316.300

16.000

332.300

16.000
12.200

344.500

Importe Trimestre 2008
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27

55,5



ACCIONES CORPORATIVAS Y ACTOS
INSTITUCIONALES MAS RELEVANTES

Con motivo de la celebración de los 25 años del Colegio
de Economistas de Aragón, la Junta de gobierno. presenta
un libro con la historia del Colegio desde su fundación en
1981.

La Junta de Gobierno relata en el libro la historia del Colegio
desde su fundación en 1981. Asimismo, una selección de
ocho economistas aragoneses ofrecen su visión particular
de la incidencia en los diferentes ámbitos de interés para
la profesión de las transformaciones en el contexto
económico, demográfico, de gestión en las empresas y de
disponibilidad de recursos por parte de la Administración
regional que se han sucedido a lo largo de este cuarto de
siglo.

Francisco Bono, vocal de la primera Junta de Gobierno
del Colegio y jefe del Servicio de Estudios de Ibercaja, ha
coordinado la obra y firma el epílogo en el que sintetiza el
contenido y aporta su opinión personal sobre los cambios
acontecidos en la economía aragonesa y en los
economistas aragoneses en este período. Mientras, el
prólogo corre a cargo de Jesús Fernández Portillo, decano
del Colegio.

IMAGEN

Presentación del libro "XXV años del
Colegio de Economistas de Aragón"

En cuanto a los artículos, José Mª Serrano brinda en el
primero un análisis de la evolución general de la economía
aragonesa durante estos 25 años. José Antonio Biescas
trata la inmigración y la demografía aragonesa. José
Antonio Báguena evalúa las relaciones entre la economía
y el territorio para el caso de Aragón. Vicente Salas revisa
los cambios en los modelos de gestión de las empresas
y los efectos externos de su actividad en el entorno. Mª
Luisa Rosell define la alteración en la concepción de la
fiscalidad dentro de las empresas ante la profusión de
desarrollos normativos sobre transparencia y buen
gobierno.

Teresa Azcona recopila los mayores éxitos de
emprendedores en la Comunidad Autónoma en el pasado
reciente, incidiendo en la importancia de este espíritu para
el futuro de la economía regional. Antonio Aznar reflexiona
acerca de las peculiaridades de la Economía como ciencia.
Por último, Jesús Tejel evoca la secuencia temporal de los
cambios experimentados por la profesión de economista
en Aragón durante los últimos 25 años.

La Fundación de Estudios Aragoneses en colaboración
con el Colegio Oficial de Economistas de Aragón, la
Facultad de CC.EE de Zaragoza y el Gobierno de Aragón,
organiza el V Congreso de Economía Aragonesa bajo el
lema “Territorio y Desarrollo”.

A lo largo de dos jornadas de trabajo se debaten temas
interesantes como la Economía Aragonesa vista desde
fuera de Aragón, La gestión Pública Local, el Motor de
Desarrollo Expo 2008 ó la Responsabilidad Social
Corporativa.

El C.E.A se encargó de organizar una de las mesas de
trabajo bajo el título: “La deslocalización Industrial en

V Congreso de Economía Aragonesa
Territorio y Desarrollo
Zaragoza, Auditorio-Palacio de Congresos, 22 y 23 Febrero 2007

ACCIONES CORPORATIVAS Y ACTOS INSTITUCIONALES
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De izda a dcha: D.Jose Maria Serrano, Presidente de Fundear, D. Alberto
Larraz, Consejero de Economía, Hacienda y Empleo de la Diputación
General de Aragón, D. Alberto Molina, Decano de la Facultad de CC.EE
de Zaragoza y D. Jesús Fernández Portillo, Decano del Colegio de
Economistas de Aragón.

Aragón: Impacto y Alternativas”, contando con la
participación entre otros de Doña Pilar Labrador, gerente
de Empresas Participadas del IAF y miembro de la junta
de gobierno del C.E.A, Jaime Sanaú, economista, Profesor
titular de la Facultad de CC.EE de Zaragoza.

a cargo de D. Antonio Gómez Moliner (Vicepresidente de
Empresas y Operadores Alternativos para el Mercado de
Iberia en Ericsson) y de D. Fernando A. Beltrán Blázquez
(Director General de Tecnologías para la Información deL
Gobierno de Aragón) en el parque Tecnológico Walqa,
Edificio Félix de Azara.

"La tecnología de las Comunicaciones en
el Mundo Empresarial. Presente y futuro.
Situación en Aragón.
Jornada el Walqa

La mesa de presentación del acto estaba presidida por D.
Arturo Aliaga (Consejero de Industria, Comercio y Turismo
del Gobierno de Aragón), D. José Luis Latorre (Director
del Parque Tecnológico Walqa) y D. Jesús Fernández Portillo
(Decano del Ilustre Colegio de Economistas de Aragón).

La asistencia fue excelente, con un público variado,
contando con la presencia de los alumnos del  de la
Facultad de CC.EE  de Zaragoza y de su director, D.Alfonso
López Viñegla.

La Ley de Sociedades Profesionales afectará con carácter
obligatorio y excluyente a todos los economistas que
ejerzan su actividad en común tanto por cuenta propia
como ajena.

Un nuevo marco jurídico que afectará a la responsabilidad
profesional, a la multidisciplinariedad de actividades y a
la incompatibilidad con otras ramas de actividad. Se trata
de una ley que hay que abordar de inmediato y los
economistas de Aragón han debatido en dos sesiones
celebradas el 31 de Mayo en Huesca y el 5 de Julio en
Zaragoza.

FORMACION

Ley de Sociedades Profesionales
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La jornada Oscense contó con la participación del Notario
D. Francisco Rodríguez Boix en un acto organizado en la
sede de la Cámara de Comercio de Huesca y con la
colaboración del Colegio de Abogados. Adolfo Aquilue,
economista oscense y miembro de la Junta de Gobierno
del C.E.A., presidió la jornada junto con un representante
del Colegio de Abogados y el gerente de la Cámara de
Comercio de Huesca.

Días mas tarde y en una jornada presidida por el Decano
Jesús Fernández Portillo, se celebró en la sede del C.E.A.
otra sesión de información sobre la Ley de Sociedades
Profesionales. Dicha sesión, contó con las ponencias de
D. Valentí Pich, Decano del Colegio de Economistas de
Cataluña y Secretario General del Consejo General de
Colegios de Economistas; D. Luís Suárez, Abogado en
ejercicio. Asesor Jurídico del Consejo General de Colegios
de Economistas y D. Jesús Motilla, Economista. Secretario
Técnico del Consejo General de Colegios de Economistas.

Valentí Pich: .... "Las siglas S.P. serán un elemento
diferenciador para aquellas sociedades de
Economistas que deseen dar una imagen de
calidad a sus clientes... "

Jesús Motilla: .... "En materia de Colegios
Profesionales ningún gobierno ha regulado nada
en los últimos 30 años. Esta ley da lugar a un
fortalecimiento de los Colegios Profesionales que
podrán controlar el ejercicio profesional de la
actividad que se lleva a cabo de forma societaria:

primero dando garantías jurídicas al ejercicio profesional y
secundo dando garantías a los clientes".

Luís Suárez:.... Insiste en la idea de que la ley
no se crea para "obligar" al profesional tanto
como para dar garantías a los clientes. "La ley
no afectará al régimen de S.S. ni al régimen fiscal
de la sociedad pero cambiará para mejor la relación
societaria de dos o mas profesionales”.
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Graduados en la V Edición del Master en
Gestión Bancaria y Mercados Financieros
visitan la Bolsa de Madrid.
31 de Mayo de 2007

Dieciséis recién colegiados acceden cada año a formación
especializada en finanzas organizada por el C.E.A. en el
que participan docentes de la facultad, del Instituto BME
(Bolsas y Mercados Españoles) así como profesionales
del sector financiero. Los dieciséis jóvenes economistas,
acompañados por la Gerente del C.E.A., Doña M. Ángeles
López Artal, fueron recibidos en La Bolsa por la directora
del Instituto BME, la zaragozana Doña Beatriz Alejandro.
La entrega de las licencias tuvo lugar en la Sala de Cotizar.

Para poder actuar en el Mercado Español de Futuros
Financieros (MEFF), tanto los operadores como el personal
de Compensación y Liquidación debe estar en posesión
de dos licencias que acreditan unos conocimientos
mínimos tanto del funcionamiento del mercado como de
los productos financieros que en este mercado se negocian.
Un año más, los dieciséis alumnos de Zaragoza formados
en el C.E.A. han conseguido las licencias de MEFF tras la
realización del examen oficial. Este año, el 31% de los
alumnos obtuvo un 100% de aciertos en las dos licencias
y la media de las preguntas bien contestadas en la licencia
I fue de 97,5% y en la licencia II del 95,4%.

En el mismo acto, cinco jóvenes economistas recibieron
la insignia de plata del C.E.A. como reconocimiento por
ganar el juego de simulación de cartera de valores
organizado por el Instituto B.M.E.



memoria del ejercicio 2007

El pasado 24 de Septiembre tuvo lugar la inauguración de
la V Edición del Master en Gestión Bancaria y Mercados
Financieros organizado por el C.E.A., en colaboración con
la Consejería de Economía de la Diputación General de
Aragón.

El acto contó con la presencia de D. Antonio Casao,
miembro de la junta de gobierno del Colegio, D. Juan
Royo, Director Adjunto de UBS España, S.A. y Dña M.
Ángeles López, Gerente del Colegio.

Coincidiendo con la inauguración, el C.E.A. dio la
bienvenida a los 16 nuevos colegiados y les hizo entrega
de la insignia colegial.

Inauguración de la V edición del Master en
Gestión Bancaria y Mercados FInancieros.

Inauguración de la III edición del Master
en Tributación Empresarial

El Master está cofinanciado por la Consejería de Economía
Hacienda y Empleo de la Diputación General de Aragón
y tiene la homologación del REAF. Una plataforma de
formación a distancia permite que economistas de todo
Aragón puedan graduarse en formación de alta
especialización en materia Tributaria.

El formato semipresencial, con 270 horas a distancia y 30
horas presenciales da también opción a todos aquellos
colegiados que, por motivos de trabajo, no pueden asistir
con regularidad a clases presenciales.

Dentro del acuerdo de colaboración con la Facultad de
CC.EE. de la Universidad de Zaragoza, el Colegio de
Economistas de Aragón apoyó el desarrollo de las jornadas
que el grupo universitario INFODIEZ organiza anualmente
y que este año llevaba por título: “Nuevas Tecnologías para
la Gestión Empresarial”.

UNIVERSIDAD

Colaboraciones con la Universidad de Zaragoza.

Jornadas INFODIEZ
del 17 al 19 de Abril de 2007
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El pasado 5 de noviembre tuvo lugar la inauguración de
la III Edición del Master en Tributación Empresarial On-
line, en colaboración con la Consejería de Economía de
la Diputación General de Aragón.

46 economistas acudieron al acto de presentación que
corrió a cargo de Arturo Hernández Ortega, representante
del C.E.A. en el REAF. A continuación, el catedrático de
Hacienda Publica de la Universidad de Zaragoza, D. Julio
López Laborda, dio una conferencia sobre el Sistema
Tributario Español.



El 26 de abril, tuvo lugar la feria de Empleo EMPZAR 2007
con una importante asistencia tanto de público universitario
como de empresas y entidades participantes. El C.E.A. dio
información sobre diversos programas formativos y
posibilitó la precolegiación de 20 alumnos de Económicas
y LADE de último curso.

Feria de Empleo EMPZAR 2007
26 de Abril de 2007

La Facultad de CC.EE organizó durante el mes de Mayo
una interesante jornada sobre salidas Profesionales a la
que asistió como ponente el Vicedecano del C.E.A., Javier
Nieto Avellaned. La exposición de Javier Nieto se centró
en el ejercicio libre de nuestra profesión y la vertiente
emprendedora del economista.

El C.E.A. también participó en una charla sobre Fiscalidad
impartida a los alumnos del Título Oficial, Diploma de
Asesoría Financiara y Gestión de Patrimonios dirigida por
el Profesor Luís Ferruz.

Participación en el Diploma de Asesoría
Financiera y Gestión de Patrimonios

En el año 2006 se inicia una etapa de colaboración entre
el C.E.A. y la Universidad San Jorge.

El Director General de la Universidad San Jorge, D. Vicente
Aguado Sapiña y el Decano del C.E.A. D. Jesús Fernández
Portillo sellan el acuerdo tras la firma de un convenio en
el que las dos instituciones se comprometen a reforzar el
vínculo entre el mundo académico universitario y la
sociedad.

Tras la firma, el C.E.A. participó en el Comité Científico
que diseñó el Programa Oficial de Postrado en Dirección
y Gestión de Organizaciones (MBA) de acuerdo con lo
previsto en el Real Decreto 56/2005, de 21 de Enero.

Colaboración con la Universidad San Jorge.

El Colegio acoge desde el 15 de Marzo a
17 estudiantes del MBA Professional.

ACCIONES CORPORATIVAS Y ACTOS INSTITUCIONALES

20

Participación en la Jornada sobre salidas
Profesionales organizada por la Facultad de CC.EE.
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En este año, la sede del C.E.A. acoge desde el 15 de Marzo
a 17 alumnos de la Universidad San Jorge que asisten al
programa Professional MBA que dicha Universidad imparte
en unión con la prestigiosa Escuela de Negocios IEDE. A
la presentación oficial de dicho Master asistió en
representación del C.E.A. nuestro Vicedecano, D. Javier
Nieto Avellaned.

La cena anual de Economistas reunió a mas de 100
colegiados que acompañados por amigos y familiares,
disfrutaron de una agradable noche en el hotel Meliá de
Zaragoza a la que no faltaron representantes de la
Universidad de Zaragoza y de otras administraciones
públicas.

En el acto se hizo entrega de diplomas a los colegiados
que cumplían 25 años de profesión vinculados al Colegio
de Economistas y se le brindó un emotivo homenaje al
economista Adrián González de Luca por sus 20 años de
pertenencia a la junta de gobierno del Colegio, 11 de ellos
como vicedecano.

Festividad del Patrón.
Día del economista.

ACTOS LÚDICOS

El Decano del Colegio, Jesús Fernández Portillo, manifestó
en el discurso que precede a la entrega de las menciones
honoríficas, el agradecimiento a todos los colegiados que
con su trabajo han contribuido no solo al sostenimiento
del Colegio sino también a una parte importante del
progreso económico de la sociedad durante 25 años.

Adrián González, por su parte, reivindicó la profesión del
economista y la presencia del Colegio en la sociedad,
haciendo un entrañable discurso en el que repasó sus 25
años de vida del Colegio, prácticamente desde sus inicios
y dejándolo, a su juicio, en una espléndida madurez. Adrián
González manifiesta con orgullo como va creciendo el
número de colegiados que asiste a los cursos, como los
colegiados van ocupando cada vez puestos más
importantes dentro de la vida empresarial y como la
festividad del Patrón reúne cada vez a más participantes
y más actividades.
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Adrián González recogió de la mano del Decano, Jesús
Fernández Portillo, la insignia de oro del colegio y un
diploma conmemorativo. A continuación, se entregaron
los diplomas a los colegiados que cumplían sus 25 años
de pertenencia al colegio así como los trofeos de tenis,
pádel, fútbol y guiñote, actos que cada año reúnen a más
participantes.
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